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¿Por qué hacemos investigación participativa?

• Modelo social de la discapacidad

• Discriminación / sesgo

• Se problematiza la explotación y la relación de poder 

(control sobre la narrativa)

• Beneficio del investigador y nada cambia en la vida de las personas 

con discapacidad

• La Convención y el derecho a participar

• Poder de la evidencia científica – cada vez más co-creación y co-

producción para dar respuesta a asuntos complejos



La metodología que empleo: participativa 
basada en derechos humanos

• Aprende de las metodologías participativas, inclusivas y 

emancipatorias

• Suma la Convención sobre los Derechos de las Personas con 

Discapacidad como marco teórico  

• Objetivo CDPD art. 1: “es promover, proteger y asegurar el goce pleno y en 

condiciones de igualdad de todos los derechos humanos y libertades 

fundamentales por todas las personas con discapacidad, y promover el 

respeto de su dignidad inherente.” 



La metodología participativa basada en derechos
humanos se plantea:

• ¿Esta investigación contribuye a la igualdad?

• ¿Está alineada con el model social o de derechos humanos de la 

discapacidad?

• ¿Está libre de paternalismos? ¿Cuestiona prejuicios?

• ¿Todas las fases de la investigación (diseño, ejecución y difusión son 

accesibles?

• Respetar la Convención:

• Capacidad jurídica plena

• Derecho a la educación

• Derecho al empleo y trabajo



Mi proyecto de investigación

• Oferta de investigar – idea de invertir la relación de poder 

• Formación: Investigación social, metodologías, ética, investigación 

participativa

• Realizar una investigación conjunta guiada por el grupo de co-

investigadores:

• Escogen tema

• Diseñan herramientas de recogida de datos

• Participan en la recogida de datos

• Participan en el análisis

• Participan en difusión

• Retribución por el trabajo realizado



Mi experiencia hasta la fecha

• Vulneración de derechos y barreras en detalles

• Las personas saben lo que necesitan o pueden contribuir a definir soluciones

• La participación cuesta - requiere tiempo y recursos económicos, personales, 

sociales y emocionales: las personas con discapacidad tienen más gastos y 

menos tiempo (falta accesibilidad)

• La participación también es deliberar, cuestionar y tomar decisiones

• Necesitamos financiación para las organizaciones de personas con discapacidad 

– Observación General nº7 sobre la participación

• Aprendizaje continuo 

• El mundo académico no es accesible (coste económico, lenguaje, formalismos)
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